
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสรมิคณุธรรมและความโปร่งใส 
ของเทศบาลตำบลโนนสะอาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
  ตามที ่ได ้ดำเนินการการว ิ เคราะห์ผลการประเมิน ITA ขอบเทศบาลตำบลโนนสะอาด 
ปีงบประมาณ 2565 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการดำเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี้ 
 

 
มาตรการ 

 
วิธีการดำเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินการ 
ยังไม่มีการ
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างการ
ดำเนินการ 

ดำเนินการเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว 

ให้ความรู้เรื ่อง
ก ารประ เมิ น
ค ุณธรรมและ
ความโปร ่งใส
ในการดำงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

รณรงค์ให้ความรู้เรื่องการ
ประเม ินค ุณธรรมและ
ความ โปร ่ ง ใ ส ใน ก า ร
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาคร ัฐผ ่ านส ื ่ อส ั ง คม
ออนไลน์ 

-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองช่าง 
-กองคลัง 
-กองศึกษา ฯ 
-กองสวัสดิการสังคม 
-กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม 

   
      
 
        

ควรมีมาตรการ
ลดขั ้นตอนใน
การให้บริการ 

ควรปรับปรุงกระบวนงาน
เ พ ื ่ อ ล ดข ั ้ น ต อ น ก าร
ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร แ ล ะ ก า ร
ให ้บร ิการ ณ จ ุดเด ียว 
และเพิ่มการให ้บริการ
โดยใช้ระบบ IT 

-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองช่าง 
-กองคลัง 
-กองศึกษา ฯ 
-กองสวัสดิการสังคม 
-กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม 

  
 
 
 
           

 

การดำเนินงาน -จัดทำขั้นตอนและ
ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
-สร้างจิตสำนึกให้แก่
พนักงานในหน่วยงาน 
-ให้บริการแก่ผู้รับบริการ 
หรือผู้มาติดต่ออย่างเท่า
เทียมกัน 

-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองช่าง 
-กองคลัง 
-กองศึกษา ฯ 
-กองสวัสดิการสังคม 
-กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม 

   
 
 
       

 
 


